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Fiche 1.Platnost Fiche od  05.06.2020
2.Nazev MAS 3.Registracni ¢islo MAS 4.Registracni ¢islo MMR
MAS Mezi Hrady, z.s. 15/000/00000/120/000090 |CLLD_16_02_108

5.Cislo Fiche 6.Nazev Fiche

5

3.1.1 Podpora komplexni revitalizace vefejného prostranstvi

7.Vazba Fiche na ¢lanek Narizeni PRV

20 Zakladni sluzby a obnova vesnic ve venkovskych oblastech

Verejna prostranstvi 35 p a 52 .y ..
X v obcich X Mateiské a zakladni $koly X Hasiéské zbrojnice [ | Obchody pro obce
[ ] Vybrané kulturni pamatky ‘Ifgeli:gnl'(:izgsleknove zarizenl [ ] Stezky [] zlrtz’zsgcaeexpozme

Podrobny popis Fiche je uveden v priloze:
(jedné se o vynatek ke konkrétni Fichi ze schvdleného programového réamce PRV SCLLD)
e Struény popis Fiche
* Vazba Fiche na cile SCLLD
e Oblasti podpory (Popis podporovanych aktivit dle SCLLD a jednotlivych specifickych cill/¢lankd Natizeni PRV vychazejici z potFeb

tuzemi)

e Preferencni kritéria (principy dle SCLLD)

Otevrit prilohu |

Definice prijemce dotace
Dle pravidel 19.2.1.

Vyse zplsobilych vydajt (v K¢)

8.Min. 50 000
9.Max. 5000 000

Preferencni kritéria

C.F.| 10.Preferenéni kritérium

p<

=<

N

Financ¢ni naroc¢nost projektu 5
Hodnoceni se provadi na zékladé adajl, které zadatel uved!| do Zadosti o dotaci - "Vydaje, ze kterych je stanovena dotace".
Kontrola se provadi ze Zadosti o dotaci a ze Zadosti o platbu (pfipadné HldSeni o zménach).

C.F.

11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni
13.Vysvétleni

Vyse zplsobilych vydajt je do 300 000 K&. 20

ZpUsobilé vydaje, ze kterych je stanovena dotace, jsou do 300 000 K& vietné.

Vyse zplsobilych vydajd je 300 001 - 700 000 K¢&. 10

ZpUsobilé vydaje, ze kterych je stanovena dotace, jsou 300 001 - 700 000 K¢&.

Vyse zplsobilych vydajd je 700 001 - 5 000 000 K&. 5

ZpUsobilé vydaje, ze kterych je stanovena dotace jsou 700 001 - 5 000 000 K¢&.

.| 10.Preferencni kritérium

Velikost mista realizace

Velikost mista realizace se zde urcuje dle poCtu obyvatel obce, ve které bude realizovan projekt dle mista realizace uvedené v
Zadosti o dotaci (B1). Hodnoceni a kontrola se provadi na zakladé (dajl, které zadatel uved! do Zé&dosti o dotaci a na zakladé
dat €sU o poétu obyvatel obci k 1.1. 2021. Pokud je misto realizace ve vice obcich, bude tento pfipad hodnocen dle
aritmetického priméru.

C.i.

11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni
13.Vysvétleni

Pocet obyvatel do 500 vcetné. 15

Kontrola dle po¢tu obyvatel CSU ke dni 1. 1. 2021.

Pocet obyvatel od 501 do 1000 vcetné. 10

Kontrola dle po¢tu obyvatel CSU ke dni 1. 1. 2021.

Pocet obyvatel od 1001 vcetné. 5

Kontrola dle po¢tu obyvatel €SU ke dni 1. 1. 2021.
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C.F.| 10.Preferenéni kritérium
Konzultace projektového zaméru na MAS
Kontrola a hodnoceni se provadi na zakladé dolozeni Potvrzeni o konzultaci s Kancelafi MAS. Toto potvrzeni vystavi MAS
3. | zadateli na zakladé probéhlé konzultace projektového zameéru, ktera musi probéhnout nejpozdé&ji tyden (7 dni) pfed ukoncenim
podani zadosti na MAS. Potvrzeni Zadatel predklada k Zadosti o dotaci.
&F 11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni
..
13.Vysvétleni
1 Ano 20
" |Zadatel konzultoval projektovy zamér s Kancelari MAS.
5 Ne 0
" |Zadatel nekonzultoval projektovy zamér s Kancelafi MAS.
C.F. 10.Preferenéni kritérium
Vytvoreni nového pracovniho mista
Hodnoti se poc&et vytvoreni pracovnich mist dle vy$e Gvazk{ (v souladu s principem SCLLD zvy$eni zamé&stnanosti v tizemi MAS
Mezi Hrady). Nov€ vytvofené pracovni misto musi mit pfimou vazbu na projekt. Hodnoceni se provadi na zakladé ljdajﬁ’l, které
4. | Zadatel uvedl| do Zadosti o dotaci (B1 - popis prOJektu) Pro stanoveni poc¢tu nové vytvorenych pracovnich mist se pouzije
metodika v pfiloze ¢. 14 Metodika definice a zplsobu kontroly nové vytvorenych pracovnlch mist PraV|de| pro Zadatele
(19 2. 1 ). Kontrola se provadi dle Z&dosti o platbu a p¥i kontrole na misté, jelikoz pracovni misto mize byt vytvoreno do 6
mésicll od proplaceni dotace.
& 11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni
.F.
13.Vysvétleni
1 Pracovni Uvazek 1,01 trvalého pracovniho mista a vice 15
" |Body budou pridéleny v ptipadé, Ze diky realizaci projektu bude vytvoreno 1,01 a vice nového trvalého pracovniho mista.
2 Pracovni Gvazek 0,76-1,00 trvalého pracovniho mista 10
" |Body budou pridéleny v ptipadé, Ze diky realizaci projektu bude vytvoreno 0,76-1,00 nového trvalého pracovniho mista.
3 Pracovni Gvazek 0,50-0,75 trvalého pracovniho mista 5
" |Body budou pridéleny v ptipadé, Ze diky realizaci projektu bude vytvoreno 0,50-0,75 nového trvalého pracovniho mista.
Pracovni Gvazek 0,00-0,49 trvalého pracovniho mista 0
4. 'Body budou pridéleny v pfipadé, Ze diky realizaci projektu bude vytvoren pracovni Gvazek na 0,00-0,49 nového trvalého
pracovniho mista.
14.Minimalni pocet bodi 30

Nepovinné indikatory vystupi

20.Nazev
1. 2
L, 21.Hodnota 22.Mérna jednotka
Cilovy stav
Nepovinné indikatory vysledki
28.Nazev
1. 2 O
29.Hodnota 30.Mérna jednotka

Cilovy stav

Pozn. Kritéria prijatelnosti a dalsi podminky dle pravidel 19.2.1



